
Рестораны г. Бостона показывают 
пример и помогают работникам, 
предлагая им премии за выслугу, 
увеличенную заработную плату, а 
такж помощь в рамках программ 
оплаты обучения и подготовки.

Вас ждёт работа в 
одном из ресторанов 
г Бостона!   
Полное уважение и 
возможность проявить себя, 
кем бы вы ни были.

Какую помощь окажут 
вам рестораны г. Бостона, 
участвующие в данной 
программе:

Программа возобновления работы 
ресторанов (Restaurant Revitalization 
Program, RRP) – это трёхмесячная пробная 
программа, которая осуществляется с 1 
ноября 2021 года по 31 января 2022 года. 
Её цель – оказывать крайне необходимую 
поддержку ресторанам, приходящим в себя 
после COVID-19, а также служить примером 
изменения культуры труда в данной отрасли. 
Программа осуществляется совместно 
Управлением экономического развития и 
Управлением развития трудовых ресурсов.

Лицам, которые отработали на полную 
или неполную ставку в участвующих в 
RRP ресторанах не менее трёх месяцев, 
предлагаются различные стимулы.

Информация о ведущих ресторанах г. 
Бостона, которые принимают людей на 
работу, приведена по адресу
Boston.gov/RestaurantJobs

Есть вопросы? Обращайтесь:
SMALL BUSINESS UNIT
617-635-0355
SMALLBIZ@BOSTON.GOV

•	Премия за выслугу в размере $900 

на работника ($300 в течение трёх 

месяцев), которая выплачивается после 

того, как он отработает три полных 

месяца у работодателя, участвующего в 

программе.

•	Одна справедливая заработная плата 
($12,75 в час) выплачивается работникам, 

получающим чаевые, за ноябрь месяц 

2021 года.

•	Помощь в размере до $5000 для 

обучения в утверждённом колледже 

или университете или по программе 

профессионального обучения в 

рамках одного из существующих 

партнёрств Управления развития 

трудовых ресурсов. Финансирование 

предоставляется в порядке живой 

очереди.


